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襠 號：
係存年限：

財圍法人中國生產力中心
地址：221新北市汐止區新台五路一段79號
2樓
聯絡人：陳宥妍
電語： （02)2698-2989#03099 
傳真： （02)2698-9047 
電子信箱：03099@cpc.org. tw 

函

發文日期：中華民國112年8月14日
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如文(1121000116-0-0.pdf、1121000116-0-1.pdf) 

主旨：有關勞動部委託本中心辦理勞動部「112-113年建構勞資

夥伴關係、調解人與勞動訴訟研習計畫」活動內容惠請協

助轉知所屬有協商需求之事業單位或工會，詳如說明，請

查照。

說明：

一 、依據旨迪計畫辦理。

二、為解決企業內潛在之利益衝突，並即早弭平勞資爭議，避

免不噹勞動行為之發生，進而保障勞工圍結權之行使，鼓

勵圉體協約之締結，營造勞資雙贏和諧之工作及協商環

境，勞動部整合多項輔導企業勞資關係措紇，提供事業單

位、工會更完整且多樣化之服務，可依個別需求選捍不同

悶

霆

服務項目，攜手創造勞資雙贏。

三、隨函檢附活動內容及報名簡章（詳閱附件） ，敬請推暠目

前過到協商困境或丶有可能完成圍體協約簽訂且有需求之

事業單位或工會派員報名參與，即日超受理申請，額滿為

止。

第l頁，共2頁

社會及勞動處收文: II汨08几4
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